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Walne Zgromadzenie OVB Holding AG:

,Doradztwo personalne pozostaje cenne nawet
w dobie cyfrowej rzeczywistosci

* Rok 2015 byt najsilniejszym rokiem od czasu kryzysu finansowego

» Dywidenda ponownie wyzsza o0 65 centéw za akcje

Kolonia, 3 czerwca 2016 —

Mario Freis, ktory od lutego petni funkcje Prezesa OVB Holding AG podkreslit w
swojej przemowie dla akcjonariuszy spotki silne strony europejskiego koncernu
posrednictwa finansowego. ,Sukces OVB opiera sie na naszej miedzynarodowej
obecnosci na szerokg skale”. Patrzgc na prowizje z tytutu posrednictwa i wynik
operacyjny, rok 2015 byt najlepszym od czasu kryzysu finansowego. Ten pozy-
tywny trend byt kontynuowany réwniez w pierwszym kwartale 2016 roku” — Mario
Freis.

Mario Freis definiuje dla branzy trzy centralne tematy: zmiany demograficzne,
ktére prowadzg do obnizonej wydajnosci systemdéw zabezpieczen spotecznych i
luk emerytalnych oraz zwiekszajgcego sie ryzyka ubéstwa oséb starszych dla
mieszkancoéw w catej Europie. Zmiany te stanowig jednoczes$nie szanse i ryzyko
dla branzy. Ponadto dtugo utrzymujgca sie faza niskich stép procentowych, ktéra
prowadzi do niepewnosci wsréd spoteczenstwa, czego nastepstwem jest scep-
tyczne podejscie do prywatnego zabezpieczenia. Jednym z najwiekszych wy-
zwan dla branzy posrednictwa finansowego sg ciggte zmiany w otoczeniu regula-
cyjnym w Europie.

Planujgc przyszig strategie OVB skoncentruje sie na najwazniejszych obszarach
dziatania. Mario Freis zapowiedziat, ze miedzy innymi wykorzysta mocng pozycje
OVB na rynku europejskim, aby w dalszym ciggu rozbudowywac pozycje na
obecnych rynkach oraz zaistnie¢ na nowych.

Najwazniejszymi filarami strategicznymi dla OVB bedg tematy optymalizacji pro-
cesow i cyfryzacja, aby w dalszym ciggu realizowa¢ wzrost wydajnosci oraz do-
stosowac sie do zmieniajgcych sie oczekiwan klientow. ,Nasze mocne strony,
czyli bezposredni, peten zaufania kontakt z klientem, potgczymy w przysztosci z
aktualnymi mozliwosciami technicznymi. Przy czym technika, nie zastapi perso-
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nalnego doradztwa, ale postawi je w centrum” — mowit Mario Freis na temat stra-
tegii.

Perspektywa 2016

Po udanym 2015 roku oraz udanym pierwszym kwartale 2016 roku, OVB nie-
znacznie zwiekszyta oczekiwania na caty rok i liczy na prowizje z tytutu
sprzedazy na podobnym poziomie jak w zesztym roku oraz na wynik operacyjny
powyzej zesztorocznego wyniku.

Dywidenda wzrasta ponownie

Na podstawie dobrych wynikéw w 2015 roku, na propozycje Rady Nadzorczej i
Zarzadu, Walne Zgromadzenie zdecydowato jednogtosnie, aby na rok gospodar-
czy 2015 wyptaci¢ zwiekszong ponownie o 8,3 procenta dywidende o wartosci
65 centa na akcje (2014: 60 centow).

O koncernie OVB

Koncern OVB z gtéwng siedzibg w Kolonii jest jedng z wiodgcych europejskich
firm finansowych. Od momentu zatozenia OVB AG w 1970 roku w centrum dzia-
tania firmy znajduje sie doradztwo dla gospodarstw domowych. OVB wspotpracu-
je z ponad 100 renomowanymi partnerami produktowymi, oferujac konkurencyjne
produkty zgodnie z indywidualnym zapotrzebowaniem klientéow w zakresie za-
bezpieczenia egzystencji i zabezpieczenia emerytalnego, ochrony majgtku, gro-
madzenia go i pomnazania oraz pomoc w nabywaniu nieruchomosci. Obecnie
OVB dziata aktywnie w 14 krajach.

Ponad 5.100 doradcéw finansowych pracuje wytgcznie dla Koncernu OVB opie-
kujgc sie ok. 3,26 min Klientow. W 2015 OVB Holding AG osiagnat razem ze
swoimi spotkami corkami tgczne prowizje ze sprzedazy w wysokosci 224,7 min
euro oraz EBIT w wysokosci 14,0 min euro. Firma OVB Holding AG jest od lipca
2006 r. notowana na gietldzie papierow warto$ciowych we Frankfurcie (Prime
Standard, ISIN DE0006286560).
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Petng przemowe Prezesa Zarzadu OVB Holding AG podczas Walnego Zgroma-

dzenia oraz szczego6towy wyniki gtosownia podczas obrad znajdg Panstwo pod
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adresem: www.ovb.eu C Investor Relations 0 Hauptversammlung 2016 zur
Verfugung.


http://www.ovb.eu/

